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Российская Федерация

Иркутская область

Нижнеилимский  муниципальный район
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От «11» апреля 2017г.    № 235
г. Железногорск-Илимский

«Об  утверждении Положения
о Координационном Комитете содействия 
занятости населения Нижнеилимского 
муниципального района»

 В целях обеспечения гарантий социальной защиты и материальной поддержки безработных и несовершеннолетних граждан, изыскания дополнительных форм временной занятости населения в условиях недостаточного количества рабочих мест в городских и сельских поселениях района, исходя из необходимости развития социальной инфраструктуры Нижнеилимского района, сохранения мотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы,  руководствуясь ст.7.1, 7.2, 24, 28 Закона Российской Федерации от 13.04.1991г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (в редакции от  09.03.2016 года с изменениями от 11.10.2016 года), Положения об организации общественных работ, утверждённого Постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.1997г. № 875 (в редакции от 04.08.2015), Уставом муниципального образования «Нижнеилимский район», администрация Нижнеилимского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить  Положение о Координационном Комитете содействия 
занятости населения Нижнеилимского муниципального района согласно Приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Вестник Думы и администрации Нижнеилимского муниципального района» и на официальном сайте Нижнеилимского муниципального района.
3. Контроль за исполнением  постановления возложить на заместителя мэра района по вопросам экономики и финансам Г.П. Козак.
Мэр   района                                            
М.С. Романов
Рассылка: в дело-2, ОГКУ  ЦЗН Нижнеилимского района, членам Координационного комитета: Козак Г.П., Юмашеву П.Г., Шакиряновой Т.В.,  ПАО КГОК (Заикину А.Г.), Сотниковой Е.В., Ступиной Н.О., Сорокиной А.Ю.
А.И. Татаурова
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Приложение 
к постановлению 

администрации района

№ 235 от «11» апреля  2017г

Положение
о Координационном Комитете содействия занятости населения Нижнеилимского муниципального района
I. Общее положение

1.1. Координационный Комитет содействия занятости населения Нижнеилимского муниципального района (далее – Координационный Комитет) создан в соответствии со статьей 20 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

1.2. Координационный Комитет содействия занятости населения Нижнеилимского муниципального района создан с целью выработки согласованных решений по определению и осуществлению политики занятости населения на территориальном уровне, в рамках социального партнерства.

1.3. Координационный комитет формируется из представителей,  рекомендуемых администрацией Нижнеилимского муниципального района, работодателей, представителей объединений профессиональных союзов, представителей органов службы занятости и других заинтересованных государственных органов, общественных объединений.

1.4. Взаимодействие сторон осуществляется на принципах социального партнерства.

1.5. Координационный Комитет возглавляет заместитель Мэра Нижнеилимского муниципального района по вопросам экономики и финансов. Состав комитета определяется Постановлением Мэра Нижнеилимского муниципального района.

1.6. Комитет в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, действующим областным, федеральным законодательством, а также настоящим Положением.

II. Основные задачи Координационного Комитета

2.1. Выработка согласованных решений по реализации государственной политики занятости населения на территории Нижнеилимского муниципального района.

2.2. Содействие проведению мероприятий активной политики занятости населения на территории Нижнеилимского муниципального района.

2.3. Изучение положения занятости населения в населенных пунктах района для принятия решений и рекомендаций по вопросам занятости населения.

2.4. Осуществление контроля за реализацией программы занятости на территории Нижнеилимского муниципального района.

2.5. Разрабатывает предложения по предупреждению и смягчению негативных последствий, связанных с массовым увольнением работников в связи с ликвидацией организации, сокращением численности штата работников организации, оказывающих критическое влияние на рынок труда.

2.6. Осуществление координации деятельности социальных партнеров с целью снижения напряженности на рынке труда и содействия занятости населения.

2.7. Определяет приоритетные направления политики занятости населения с учетом экономической и социальной ситуации на рынке труда Нижнеилимского района.

2.8. Подведение итогов конкурса на звание «Лучший работодатель Нижнеилимского района», рассмотрение вопросов о поощрении работодателей, принимавших активное участие в реализации программы занятости населения, в том числе временного трудоустройства несовершеннолетних граждан.

2.9. Информирование общественности о работе Координационного Комитета.

III. Права Координационного Комитета

3.1. Запрашивать и получать у администрации Нижнеилимского муниципального района, Железногорск-Илимского городского поселения и других муниципальных образований, юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы информацию, необходимую для реализации задач и прав Координационного Комитета.

3.2. Направлять выработанные и согласованные рекомендации и предложения по вопросам занятости населения в адрес сторон.

3.3. Приглашать на заседания Координационного Комитета представителей органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, руководителей предприятий всех форм собственности.

3.4. Разрабатывать предложения администрациям Нижнеилимского муниципального района, Железногорск-Илимского городского поселения, органов местного самоуправления по выделению средств из местных бюджетов и других источников для реализации мероприятий по содействию занятости населения в рамках программ, действующих на их территории.

3.5. Рассматривает вопросы и подготавливает предложения по профилактике правонарушений в сфере занятости населения.

3.6. Привлекать средства массовой информации для освещения деятельности Координационного Комитета.

IV. Порядок работы Координационного Комитета
4.1. Координационный Комитет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который принимается на заседании.

4.2. Заседания Координационного Комитета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

4.3. Ведение заседания Координационного Комитета осуществляет председатель в соответствии с планом работы.

4.4. Заседания Координационного Комитета считаются правомочными, если на нем присутствует более половины его членов.

4.5. Решения Координационного Комитета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих и оформляются протоколами.

4.6. Организационно-техническое обеспечение работы Координацион-ного Комитета осуществляется секретарем, рекомендуемым ОГКУ ЦЗН Нижнеилимского муниципального района. Материалы рассмотрения должны рассылаться членам Координационного Комитета не позднее 5 рабочих дней до начала заседания.

Заместитель мэра   района                                            
Г.П. Козак
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